 
Образец обращения

                                                    В _________________________________ 

                                                    (название организации (предприятия)) 

Адрес: _____________________________ 
От _________________________________ 

                                                                  (Ф.И.О. работника полностью) 

Адрес: ______________________________ 

Заявление

Я работаю на ____________________________ (название организации (предприятия)) в должности _____________________ с «____» __________ г. 

До настоящего времени администрация не заключила со мной письменный трудовой договор, как того требуют положения ст. 64, 67 Трудового Кодекса РФ. Также администрация не отчисляет за меня взносы в Пенсионный фонд РФ по Кемеровской области, в территориальный фонд обязательного медицинского страхования Кемеровской области, в Кузбасский региональный Фонд социального страхования РФ. Данный факт подтверждается ответами из Фондов, копии которых прилагаются. 

Таким образом, администрация нарушает мои трудовые, социальные и пенсионные права, гарантированные ст. 37, 39 Конституции РФ. 

На основании изложенного, прошу обязать администрацию _____________________________ (название предприятия): 

-  оформить со мной трудовой договор и внести данные о принятии меня на работу в трудовую книжку; 

-  погасить всю задолженность перед Фондами по отчислению взносов. 

Приложение: копия ответов из Фондов. 

«___» ___________ 20__ г. 
_______________ (подпись) 
