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КЕМЕРОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

КАЛТАНСКИЙ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ

АДМИНИСТРАЦИЯ КАЛТАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	от 05.11.2013 г.      № 407-п


	О предоставлении гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими администрации Калтанского городского округа сведений о своих доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах и расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

	В соответствии с Федеральными законами от 03.12.2012 N 230-ФЗ "О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам", от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", от 02.03.2007 N 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Законами Кемеровской области от 30.06.2007 N 103-ОЗ "О некоторых вопросах прохождения муниципальной службы", от 01.08.2005 N 103-ОЗ "О государственных должностях Кемеровской области и государственной гражданской службе Кемеровской области", от 08.05.2007 N 57-ОЗ "О противодействии коррупции", Уставом Калтанского городского округа:

1. Утвердить прилагаемый перечень должностей муниципальной службы администрации Калтанского городского округа, при назначении на которые граждане обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и при замещении которых муниципальные служащие администрации Калтанского городского округа обязаны представлять сведения о своих расходах, доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о расходах, доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

2. Установить, что граждане, претендующие на замещение должностей муниципальной службы администрации Калтанского городского округа, представляют сведения о доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера и муниципальные служащие администрации Калтанского городского округа представляют сведения о доходах, об имуществе и об обязательствах имущественного характера, а также сведения о расходах в порядке, сроки и по формам, которые установлены Положением о порядке представления гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Кемеровской области, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и лицами, замещающими должности государственной гражданской службы Кемеровской области, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и сведений о расходах, являющимся приложением 5 к Закону Кемеровской области от 01.08.2005 г. № 103-ОЗ "О государственных должностях Кемеровской области и государственной гражданской службе Кемеровской области".

3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о расходах, указанные в пункте 2 настоящего Постановления, представляются в отдел организационной и кадровой работы администрации Калтанского городского округа или в кадровую службу (лицу, ответственному за кадровую работу) отраслевого (функционального) органа администрации Калтанского городского округа с правами юридического лица, в котором лица замещают должности муниципальной службы либо претендуют на замещение соответствующих должностей муниципальной службы.

Заверенные копии справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, справок о расходах, представляемых муниципальными служащими отраслевых (функциональных) органов администрации Калтанского городского округа с правами юридического лица, замещающими должности муниципальной службы администрации Калтанского городского округа, назначение на которые и освобождение от которых осуществляются главой Калтанского городского округа, кадровой службой (лицом, ответственным за кадровую работу) соответствующего органа администрации Калтанского городского округа с правами юридического лица, в течение 3 рабочих дней направляются в отдел организационной и кадровой работы администрации Калтанского городского округа.

Подлинники справок о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, справок о расходах муниципальных служащих приобщаются к личным делам и хранятся в кадровой службе (у лица, ответственного за кадровую работу) соответствующего органа администрации Калтанского городского округа, в котором муниципальный служащий замещает должность муниципальной службы.
4. Отделу организационной и кадровой работы администрации Калтанского городского округа разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации Калтанского городского округа в сети Интернет.
5. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального  образования – город Калтан от 02.04.2010 г. № 48-п «Об утверждении Положения о порядке предоставления сведений о доходах, имуществе и обязательствах имущественного характера».

6. Контроль исполнения настоящего постановления возложить управляющего делами – руководителя аппарата администрации Калтанского городского округа М.В. Николаеву.




Глава Калтанского 
городского округа 

                                                      И.Ф. Голдинов
Приложение

к постановлению администрации

Калтанского городского округа 

от 05.11.2013 г. № 407-п
ПЕРЕЧЕНЬ

ДОЛЖНОСТЕЙ МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ АДМИНИСТРАЦИИ КАЛТАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА, ПРИ НАЗНАЧЕНИИ НА КОТОРЫЕ ГРАЖДАНЕ ОБЯЗАНЫ ПРЕДСТАВЛЯТЬ СВЕДЕНИЯ О СВОИХ ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА, А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЯ

О ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА СВОИХ СУПРУГИ (СУПРУГА) И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ И ПРИ ЗАМЕЩЕНИИ КОТОРЫХ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ СЛУЖАЩИЕ АДМИНИСТРАЦИИ

КАЛТАНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА ОБЯЗАНЫ ПРЕДСТАВЛЯТЬ СВЕДЕНИЯ О СВОИХ РАСХОДАХ, ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА, А ТАКЖЕ СВЕДЕНИЯ О РАСХОДАХ,

ДОХОДАХ, ОБ ИМУЩЕСТВЕ И ОБЯЗАТЕЛЬСТВАХ ИМУЩЕСТВЕННОГО ХАРАКТЕРА СВОИХ СУПРУГИ (СУПРУГА) И НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ ДЕТЕЙ

1. Первый заместитель главы Калтанского городского округа.
2. Заместители главы Калтанского городского округа.
3. Управляющий делами – руководитель аппарата.

4. Советник главы Калтанского городского округа.
5. Руководитель территориального в составе муниципального образования организационно-распорядительного органа - глава администрации села Сарбала.
6. Руководитель территориального в составе муниципального образования организационно-распорядительного органа - глава администрации поселка Малиновка.
7. Начальники управлений.
8. Заместители начальников управлений.
9. Начальники отделов в управлении.
10. Начальники самостоятельных отделов.
11. Заместители начальников отделов.
12. Заведующие сектором.
13. Главные специалисты.
14. Ведущие специалисты.
